
Energieffektiva byggnader i 

sydost

- en satsning på teknik och FoU



VERKSAMHETSIDÉ

Energieffektiva byggnader

Åen mötesplats på Växjö Universitet mellan 

forskningens och marknadens aktörer såsom 

ÅFastighetsägare

ÅKonsulter

ÅLeverantörer

ÅEntreprenörer



STRATEGISK INRIKTNING

ÅVara ett kompetens- och utvecklingscentrum 

med en professor med arbetsområdet energieffektiva 

byggnader finansierad av marknadens parter

ÅArbeta för kvalitets- och kompetensutveckling

ÅLeda projekt som styrelsen/medlemmarna önskar 

utveckla

ÅVerka för att effektivisering och samordning av 

branschövergripande utvecklingsprojekt med  

metoder med òbyggandet som system och 

helhetstªnkande òsom grund

ÅSärskild inriktning mot renovering och 

ombyggnader



Följande aktörer har deltagit i utvecklingen av 

òEnergieffektivt byggandeò

Kontakt:

Hans Gulliksson, Energikontor Sydost 0470-72 33 21



Medlemskap i föreningen 

Energieffektiva byggnader i sydost

Aktörer i byggsektorn som kan vara 

medlemmar:

ÅVäxjö Universitet

ÅEnergimyndigheten

ÅKlimatcentrum i Växjö

ÅIntresseorganisationer och bolag

ÅKommunala Fastighetsbolag

ÅStatliga Fastighetsbolag

ÅPrivata Fastighetsbolag

ÅEnergibolag

ÅLeverantörer/Tillverkare

ÅEntreprenörer

ÅFörvaltningsbolag

ÅBanker och finansiärer

m.fl



ÄGANDE OCH ORGANISATION

ÅIdeell eller ekonomisk förening där medlemmarna 

tecknar medlemskap

ÅUniversitetet, fastighetsägare, beställare, energibolag, 

banker, leverantörer, tillverkare, entreprenörer, 

förvaltare satsar enligt överenskommelse

ÅDen ideella föreningen äger ett servicebolag där 

verksamheten drivs

ÅMedlemmarna tecknar ett engagemangsavtal på 5 år

ÅVerksamheten finansieras  från medlemmarna med 3-

4 Mkr/år

ÅSamfinansiering med Växjö Universitet

ÅMedlemmarna utser en styrelse som utser en VD i 

bolaget



VAD FÅR VI UT AV ETT MEDLEMSKAP? 

Å Vi skapar några konkreta projekt som tas ut av en särskild 

teknisk kommitté. FoU stöd söks hos EU, 

Energimyndigheten mm

Å Forma òegnaò utvecklingsprojekt eller delar av stºrre 

projekt. FoU ansºkningar stºd fºr òegnaò projekt

Å Erfarenhetsåterföring

Å Utbildningar och kunskapsåterföring

Å Samverkan med andra aktörer och Växjö universitet

Å Delta för att utveckla regionen, egna företaget och Växjö 

universitet

Å Nätverk med tillgång till tidig information

Å Stärka den egna organisationen genom att delta i 

kunskapsbyggnad

Å Bättre bas vid framtida rekryteringar av personal

Å Ökad kunskap om systemtänkande



MÅL OCH HANDLINGSPLAN 2009

ÅVerka för att Växjö kommuns bolag, Växjö 

universitetet och Energimyndigheten, ska stödja 

arbetet årligen med 0,5-1 Mkr vardera

ÅSöka EU-bidrag för medfinansiering

ÅSöka ekonomiskt stöd via Vinnova och andra 

aktörer

ÅUtse en interimsstyrelse

ÅBilda en ideell förening och därefter ett bolag

ÅUtveckla en hemsida samt en informationsbroschyr

ÅSkapa ett forum för utvecklingsprojekt

ÅEtablera ett utbildningsråd och anställa en professor

ÅGöra utskick och besöka tilltänkta medlemmar

ÅEn budget för 2009 fastställs innan våren 2009.



AKTIVITETSPLAN

ÅSOL ansvarig när HG är iväg

ÅArbetsgrupp fortsätter tills start och bildande av 

interimsstyrelse. Bred styrelse områdesmässigt både 

geografiskt och arbetsområden.

Å Tekniskt seminarium i mars plus i höst

ÅFörsta stämma och bildande av förening och bolag, 

under första halvåret 2009, före det intresse 

anmälan.

Å EU ansökan första halvåret liksom samtal med 

Energimyndigheten

ÅStart 2-4 konkreta projekt i regionen, gärna 

ombyggnader, som vävs in i samverkan

Å Professor tillsätts under året, första intag 2010


