


Vad är YEP?
• Samarbete ESS – Skolor - företag
• Pilotprojekt över 3 år – grund för 

framtida projekt.
• Utveckla metoder och resurser för 

energiundervisning 
• Skapa medvetenhet i skolor och på

arbetsplatser



Genomförande?
Fas 1 vt 08
Utveckla kontakter, metoder och materiel
Skapa Lokal Styrgrupp, LSG
LSG avtalar med skolor och företag

Fas 2 lå 08/09
Pilotprogram: elever analyserar skolans energiförbrukning
Elever bildar School Energy Management Team, SEMT 
Elever praktiserar på och analyserar energiförbrukning på företag

Fas 3 lå 09/10
Utvärdering och spridning av information till andra skolor



Vad är syftet?
Utveckling mot hållbart samhälle:

minska energiförbrukning
öka användning av förnybara energikällorg

genom att…..



…syfte
• Skapa praktiskt energitänkande hos deltagande 

klasser
• Kompetensutveckla lärare
• Minska utsläpp av CO2
• Öka medvetenheten i hela skolan/företaget
• Skapa nätverk
• Sprida projektresultatet

Dessutom minska kostnader för skolan/företaget



Primära målgrupper
• Elever och skolpersonal
• Skolförvaltningar
• Anställda på företag
• Driftpersonal



Fördelar för skolan…

• Elever får tvärvetenskaplig undervisning
• Elever kan få praktikplatser 
• Elever får insikt om framtida karriärområden
• Elever tränas i projektarbete och till ett forskande 

arbetssätt
Möjlighet till internationella kontakter.



…fördelar för skolan
• Lärarna får kompetens i energifrågan
• Lärarna får metoder och verktyg till undervisningen
• Lärarna får stöd och hjälp av ESS

Undervisningen integreras i vardagsarbetet i skolan

• Skolan får kontakter med  näringslivet
• Skolan sparar  energi/pengar



Fördel för företaget
• Sparar  energi/pengar
• Kontakter med ambitiösa elever
• Personalen blir mer energimedveten

- skap goodwill och arbetsklimat 
för fortsatt miljöarbete



Fas 2 på företagen

Varför?

• Spara miljön
• Spara pengar
• Uppfylla miljömål – ta miljöansvar
• Stärka varumärket



Fas 2 på företagen

Metoder

• Inventera energiförbrukningen
• Personal engageras
• Föreslå beteendeändringar
• Diskutera olika tekniker
• Utvärdera & följ upp



Tidplan

Work package 7: 
Common 
Dissemination 
Activities

Work package 6: 
Communication 
and Dissemination

Work package 5: 
Evaluation

Work package 4: 
Pilot Pupil 
Programme

Work package 3: 
Educational 
Resources

Work package 2: 
Local Engagement

Work package 1: 
Management
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Kontakt
Energikontor Sydost
Jan Sjökvist
Projektledare

0470-72 33 71, 0702-66 66 46
P G Vejdes väg 15, VÄXJÖ
Jan.Sjokvist@energikontor-so.se

Energikontorets mål är en minskad klimatpåverkan och en ökning av den regionala tillväxten genom en satsning på
förnybara energikällor och energieffektivisering. Energikontor Sydost AB är ett icke vinstdrivande aktiebolag som  ägs av 
föreningen Energikontor Sydost. Medlemmar är kommuner och regionförbunden i Kalmar, Kronoberg och Blekinge län. 
Projektet Young Energy People finansieras delvis av EU, via Intelligent Energy Europe - programmet.


